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Wiedza Edukacja Rozwoj

REGULAMIN REKRUTACJI

do przedsiewzie¢cia pn. ,,Pierwszy krok w Europie — poczatek ponadnarodowej przygody w XXI LO w
Warszawie” realizowanego w ramach projektu ,,Ponadnarodowa mobilnos¢ uczniow”
(nabor 2020) finansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego

1. Postanowienia ogé6lne

1. Przedsigwzigcie ,,Pierwszy krok w Europie — poczatek ponadnarodowej przygody w XXI LO w Warszawie”
o numerze 2020-1-PMU-3105 w ramach ktorego planowane sg dwie mobilno$ci ponadnarodowe (wyjazdy
zagraniczne) ucznidw, finansowane jest ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j, projekt ,,Ponadnarodowa mobilnos¢ uczniow”.

2. Przedsiewziecie realizowane jest przez XXI Liceum Ogdlnoksztatcace im. Hugona Koltataja w Warszawie.
Biuro projektu miesci si¢ w budynku placéwki, w Sali 217.

3. W mobilno$ciach odbywajacych si¢ w terminie 19.09.2021-01.10.2021 wezmie udzial grupa 33 (stownie:
trzydziestu trzech) uczniow wraz z 4 opiekunami.

4. Celem Projektu jest wzrost wybranych kompetencji kluczowych uczestnikéw mobilnosci. Dziatania
projektowe beda skoncentrowane na podniesieniu kompetencji w zakresie wielojezycznosci,
przedsigbiorczosci, §wiadomosci 1 ekspresji kulturalnej oraz kompetencji cyfrowych i osobistych w zakresie

uczenia sig.

2. Zakres wsparcia

1. W ramach Projektu ,,Pierwszy krok w Europie — poczatek ponadnarodowej przygody w XXI LO w
Warszawie” wsparciem zostanie objetych 33 ucznidow XXI Liceum Ogolnoksztatcacego im. H. KoHtataja w
Warszawie. Projekt adresowany jest w pierwszej kolejno$ci do uczniow klas drugich i trzecich na podbudowie
szkoty podstawowej (dla mobilnosci nr 1 z rozszerzong informatyka, dla mobilnosci nr 2 z rozszerzong wiedza
o spoteczenstwie), a w nastepnej - gdy lista zakwalifikowanych nie bedzie kompletna - do uczniow klas
maturalnych.

2. Uczniowie zostang zakwalifikowani do udziatu w mobilnosci na podstawie procedury rekrutacyjne;j,

przeprowadzonej przez Komisj¢ Rekrutacyjna powotang przez Dyrektora Szkoty.



3. Udzial w Projekcie jest bezptatny, wszystkie koszty zwigzane z mobilnoscig, a takze dziataniami
przygotowawczymi sg finansowane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

4. Czas trwania mobilnosci dla jednego uczestnika wynosi 13 dni, w tym 11 dni zaje¢ merytorycznych (wraz
z 2 dniami programu kulturowego) i 2 dni przeznaczone na podroz.

5. Zajecia merytoryczne beda odbywaty si¢ w dni robocze od poniedziatku do pigtku w wymiarze 6-7 h
dziennie wedtug programu zaje¢ okreslonego w ,,Harmonogramie mobilno$ci”- zalacznik nr 1.

6. Program kulturowy bedzie zrealizowany w dni wolne od zaje¢ merytorycznych.

7. Zajecia projektowe beda realizowane w migdzynarodowych grupach wspolnie z uczniami i opiekunami ze
szkoty partnerskiej w Grecji zgodnie z zalozonym programem merytorycznym.

8. Uczestnikom zostanie wyznaczony opiekun merytoryczny, ktory bedzie czuwatl nad prawidtowa realizacjg
zaje¢ zgodnie z wezesniej opracowanym i skonstruowanym programem. Uczestnik mobilnosci zobowigzany

jest wykonywac polecenia wyznaczonego opiekuna mobilno$ci.

3. Komisja Rekrutacyjna

1. Na potrzeby Projektu ,,Pierwszy krok w Europie — poczatek ponadnarodowej przygody w XXI LO w
Warszawie” zostanie powotana trzyosobowa Komisja Rekrutacyjna.
2. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi¢ beda:
» Koordynator Projektu, Przewodniczacy Komisji — p. Kamil Olak
* Nauczyciel jezyka angielskiego, cztonek Komisji — p. Edyta Gocat
* Nauczyciel jezyka angielskiego, cztonek Komisji — p. Ewa Drowanowska
3. Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej bedzie:
* przeprowadzenie kampanii informacyjnej 1 ogloszenie naboru do Projektu,
* udzielanie informacji na temat Projektu i zasad rekrutacji,
+ weryfikacja i ocena ztozonych zgloszen oraz stworzenie listy rankingowej
* ogloszenie wynikow rekrutacji, tj. listy zakwalifikowanych oraz listy rezerwowe;j
» przeprowadzenie (w razie konieczno$ci) rekrutacji uzupetniajace;,
* rozpatrywanie ewentualnych odwotan od wynikow rekrutacji.
4. W kwestiach spornych zwigzanych z prowadzeniem naboru uczniow decyzje podejmuje Przewodniczacy
Komis;ji Rekrutacyjne;.
5. Komisja Rekrutacyjna odpowiada za prawidlowy przebieg procesu rekrutacji z uwzglednieniem zasad

réwnych szans i niedyskryminacji.

4. Warunki rekrutacji Uczniow

1. Rekrutacja uczniéw do Projektu bedzie odbywaé si¢ z uwzglednieniem zasad réwnosci szans



1 niedyskryminacji oraz zasady rownosci pftci.

2. Chg¢ udzialu w Projekcie uczen zglasza poprzez ztozenie do Komisji Rekrutacyjnej ,,Karty zgloszenia
Ucznia” — zalacznik nr 2.

3. Uczniowie zostang zakwalifikowani do udziatu w Projekcie zgodnie z procedurg rekrutacyjng okreslong
w niniejszym Regulaminie Rekrutacji.

4. Wszyscy uczniowie majg rowny dostep do informacji.

5. Informacje o naborze, a takze wszystkie niezbedne zatgczniki zostang umieszczone na stronie internetowe;j
XXI LO w Warszawie (www.21lo.waw.pl) w zaktadce PROJEKTY MIEDZYNARODOWE — POWER
(Grecja)

6. W trakcie trwania rekrutacji informacji oraz wsparcia udzielajg uczniom cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej
oraz Koordynator Projektu.

7. Procedura rekrutacyjna rozpoczyna si¢ 02.08.2021r. a konczy 15.08.2021r.

8. Kandydaci na uczestnikdw Projektu mogg sktada¢ dokumenty rekrutacyjne w sekretariacie szkoty w
terminie od 02.08.2021 do 15.08.2021 (w dni robocze) w godzinach okreslonych w Harmonogramie pracy
Komisji Rekrutacyjne;.

9. Warunkiem rozpatrzenia dokumentéw kandydata przez Komisj¢ Rekrutacyjng jest ich kompletno$¢ tzn.
uzupetnienie wszystkich wymaganych pdl oraz opatrzenie dokumentéw podpisami kandydata, a w przypadku
ucznia niepetnoletniego podpisami rodzicow/ opiekunéw prawnych. Dokument powinien by¢ wypelniony

zgodnie z ,,Instrukcja wypelniania dokumentéw aplikacyjnych”, co stanowi zalacznik nr 3.

5. Szczegolowe kryteria rekrutacji i sposob obliczania liczby punktow

1. Kryterium A. Srednia ocen - max 30 pkt.

Srednia ocen na Przelicznik Liczba punktow
koniec roku szkolnego | punktowy rekrutacyjnych
2020/21 za kryterium A

<4,00 1

4,00 — 4,29 2

4,30 — 4,49 3 X5

4,50 -4,74 4

4,75 -4,99 5

> 5,00 6




2. Kryterium B. Ocena z jezyka angielskiego — Srednia ocen rocznych pomnozona przez 3,5 (max 21 pkt).
UWAGA! W rekrutacji moga bra¢ udziat uczniowie, ktoérzy na koniec roku szkolnego 2019/20 oraz 2020/21

uzyskali przynajmniej dobrg ocen¢ z jezyka angielskiego

3. Kryterium C. Dodatkowa aktywno$¢ ucznia (aktywny udziat w zyciu szkoty, w rozny dziataniach i
projektach oraz uczestnictwo w pozaszkolnych konkursach, zawodach, itp.) — max. 10 pkt Za kazda z form
reprezentacji Szkoty (lub dziatan na jej terenie) uczen uzyskuje 2 pkt., ktore zostang przyznane przez

Komisje po analizie sytuacji 1 osiggni¢¢ ucznia.

4. Kryterium D. Kryterium zmniejszonych szans edukacyjnych - max 19 pkt.
* rodzina niepetna/ rodzina wielodzietna — 3 pkt
* trudna sytuacja materialna — 4 pkt
* niepelnosprawnos¢ — 6 pkt
» specjalne potrzeby edukacyjne (orzeczenia i opinie z PP-P) - 2 pkt
» zamieszkanie w obszarze wiejskim — 3 pkt
* inne sytuacje majace wpltyw na wykluczenie spoteczne (np. rodzina dysfunkcyjna, trudne sytuacje

losowe itp.) - 1 pkt

6. Kryterium E. Portfolio kandydata - max 10 pkt.
Wymagane portfolio ma mie¢ form¢ 1- minutowego nagrania video z uzasadnieniem, dlaczego kandydat
aplikuje do Projektu.
Portfolio zostanie ocenione wg nastepujacych kryteriow:

* Dbogactwo jezykowe

* poprawnos$¢ jezykowa

+ oryginalno$¢ 1 kreatywnos$¢

* warto$¢ merytoryczna/zgodnos$¢ z celami projektowymi

* ocena techniczna
Za kazde z powyzszych kryteriow kandydat moze uzyska¢ od 0-2 pkt.

Portfolio jest warunkiem koniecznym uczestniczenia kandydata w procesie rekrutacji

Materiat nalezy dotaczy¢ do dokumentdéw aplikacyjnych nagrany na ptycie CD w terminie sktadania
dokumentow okre§lonym w pkt 4 Warunki rekrutacji Uczniow. Przy tworzeniu portfolio kandydat moze
wykorzystywac zasoby szkolne.
7. Komisja Rekrutacyjna dokonuje oceny kandydatow wg powyzszych kryteriow zgodnie

z ,,Karta indywidualnej oceny Ucznia” stanowiaca zalacznik nr 4.



6. Kwalifikacja uczestnikow i procedura odwolawcza

1. W ciggu 3 dni od uptywu terminu sktadania dokumentéw aplikacyjnych, po przeanalizowaniu zgloszen
kandydatéw Komisja Rekrutacyjna tworzy liste rankingowa, na podstawie ktorej kwalifikuje do udzialty w
projekcie pierwszych 16 uczniow z klas 2a, 2f, 3a, 3g (w przypadku mobilnosci nr 1) oraz pierwszych 17
ucznioéw z klas 2e, 3e (grupa rozszerzajagca WOS) 1 3f (w przypadku mobilnosci nr 2).

2. Kandydaci niezakwalifikowani umieszczani s3 na liScie rezerwowej w porzadku zgodnym z liczbg
uzyskanych punktow rekrutacyjnych.

3. W przypadku uzyskania jednakowej ilo$ci punktow przez dwdch kandydatow Komisja Rekrutacyjna moze
zarzadzi¢ dodatkowa procedur¢ wylaniajaca uczestnika do udziatu w Projekcie w formie indywidualnego
wywiadu przeprowadzonego przez Komisj¢ Rekrutacyjng w dniu poprzedzajacym ogloszenie wynikow.

4. Wstepna lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang opublikowane na stronie internetowej
XXI LO w Warszawie (www.21lo.waw.pl) w zakltadce PROJEKTY MIEDZYNARODOWE — POWER
(Grecja) i udostepnione w biurze projektu - sali nr 217.

5. Uczniowi, ktory ztozyt dokumenty aplikacyjne do Projektu, przystuguje mozliwos¢ wgladu do Karty oceny
swojej kandydatury po wcze$niejszym kontakcie z cztonkami Komisji.

6. Kandydaci niezakwalifikowani maja prawo do pisemnego odwotania si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej
do Dyrektora Szkoty w ciggu trzech dni roboczych od ogloszenia wynikow rekrutacji - ,,Wniosek o
odwolanie si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej” — zalgcznik nr 5.

7. Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek o odwotanie si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjnej w ciggu 3 dni
roboczych. W przypadku jego zasadnosci zobowigzuje Komisj¢ Rekrutacyjng do ponownego przeliczenia
punktow kandydata.

8. W przypadku, kiedy po ponownym przeliczeniu punktow, kandydat uzyska liczbe punktow wystarczajaca
do zakwalifikowania, Komisja Rekrutacyjna tworzy zaktualizowang 1 ostateczng list¢ rankingowg oraz
publikuje ostateczng liste zakwalifikowanych.

9. Ostateczna lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang upublicznione na stronie
internetowej XXI LO w Warszawie (www.21lo.waw.pl) w zaktadce PROJEKTY MIEDZYNARODOWE —
POWER (Grecja) 1 udostgpnione w biurze projektu - sali nr 217.

10. Po opublikowaniu listy osob zakwalifikowanych uczestnicy niezwtocznie potwierdzaja swoja gotowos¢
do udziatlu w Projekcie poprzez podpisanie umowy, ktorej wzor stanowia ,,Zasady uczestnictwa Ucznia” —
zalacznik nr 6

11. W przypadku rezygnacji uczestnik zobowigzany jest do niezwlocznego przekazania informacji Komisji
Rekrutacyjnej w formie o§wiadczenia podpisanego przez petnoletniego ucznia lub opiekuna prawnego.

12. W przypadku rezygnacji lub niepodpisania umowy z zakwalifikowanym uczestnikiem jego miejsce
zajmuje kolejna osoba z listy rezerwowej z najwyzsza ilo$cig punktéw uzyskanych w procesie rekrutacji.

13. Lista osob zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa beda na biezaco aktualizowane przez Komisje



Rekrutacyjna.

Zalaczniki do Regulaminu Rekrutacji:

Zat. 1 Harmonogram mobilnosci

Zal. 2 Karta zgloszenia Ucznia

Zal. 3.Instrukcja wypehiania dokumentow aplikacyjnych

Zat. 4 Karta indywidualnej oceny Ucznia

Zat. 5 Wniosek o odwotanie si¢ od decyzji Komisji Rekrutacyjne;j

Zat. 6 Zasady uczestnictwa Ucznia (wWzOr umowy).



